《石林彝族自治县奖励和保护见义勇为人员办法》

(征求意见稿)起草情况的说明

一、起草背景

见义勇为是中华民族的传统美德，是社会主义核心价值体系的重要组成部分，石林县于2022年12月28日公布实施了《石林彝族自治县奖励和保护见义勇为人员办法（试行）》（石林彝族自治县人民政府石政规〔2022〕3号），用制度保障了见义勇为人员的合法权益，激励并鼓舞了石林县更多的人民群众积极同违法犯罪行为和灾害事故作斗争，汇聚起了维护社会公平正义、推进平安石林建设的强大正能量。2023年以来，为积极适应见义勇为事业发展的需要，石林县根据现行的《云南省奖励和保护见义勇为人员条例》《昆明市奖励和保护见义勇为人员办法》，结合石林实际，重新修缮并制定出台了《石林彝族自治县奖励和保护见义勇为人员办法》(征求意见稿)，为进一步加强对见义勇为人员的权益保护及弘扬社会主义核心价值观、倡导良好社会风尚，推动见义勇为工作的进一步深化发展，具有十分重要的现实意义。

二、起草过程

在深入调查的基础上，县委政法委于2023年8月启动了《石林彝族自治县奖励和保护见义勇为人员办法》的起草工作，草拟完成后又组织人员进行了集中讨论修改，确保《办法》依法依规。一是《办法》主要依据现行《云南省奖励和保护见义勇为人员条例》《昆明市奖励和保护见义勇为人员办法》等法律法规进行修编，确保《办法》能上下衔接、精神吻合。二是在修改的过程中，充分征求了各乡镇（街道）、县级政法各单位及县民政局、县人力资源和社会保障局、县住房和城乡建设局、县教育体育局、县退役军人事务局、县医疗保障局、县残联等相关职能单位的意见或建议。三是以征求意见函、召开征求意见会、理事会、专家论证会等形式，向各会员单位、相关职能单位等进行广泛征求意见并讨论研究，经修改完善后，形成《石林彝族自治县奖励和保护见义勇为人员办法》（征求意见稿）。

三、主要内容

《办法》共有七章四十四条，明确了石林县见义勇为人员的行为申报确认、表扬奖励、优抚保障、经费保障、责任追究等方面的内容，现就《办法》的主要内容说明如下：

（一）关于见义勇为行为的界定。《办法》第一章明确了见义勇为是指行为人在法定职责、特定义务之外，为保护国家利益、社会公共利益或他人人身、财产安全，同正在实施的违法犯罪行为作斗争或者在发生自然灾害或安全事故时，抢险、救灾、救人的行为。

（二）关于见义勇为行为的确认。《办法》对见义勇为行为的申报、确认机关、确认时限等作了明确的规定。

（三）关于见义勇为行为的奖励。《办法》明确规定对见义勇为人员，根据贡献大小给予相应的奖励。
（四）关于见义勇为行为的保障。《办法》对见义勇为人员受伤、致残、牺牲等情况，明确了保障措施，并就见义勇为人员在城乡低保、住房保障、就业、教育、救助、法律援助等方面作了明确。
四、特别说明

经过修改完善，本次对本《办法》的2条部分条文内容作了修改：将《办法》第二十四条、第四十条中的“用人单位”均改为“用工单位”。



