石林彝族自治县教育体育局

〔办理类型〕A

〔是否公开〕是

石教体函〔2021〕20号
关于县人大十七届第五次会议第252号建议

答复的函

李绍芝代表：
您提出的《关于对薄弱乡镇教师编制核定倾斜的建议》收悉，现答复如下：
一、基本情况
石林县教育体育系统核定教职工编制数2914名，现有教职工2846人（不含未入编特岗教师），其中：职中教职工70人、高中386人、初中781人、小学1437人、幼儿园97人、体育服务中心13人、进修学校和教研室62人。
二、意见建议办理情况
正在制定下发的《石林彝族自治县乡村教师培养工程实施方案》中明确规定：统一城乡中小学教职工编制标准，实现按教职工与学生比初中1：13.5、完全小学1：19，校点按班师比1:2，公办乡镇幼儿园按师生比1:10的标准核定教职工编制；通过省市公费师范生培养，补充乡村学校教师70名；农村义务教育学校专任教师本科以上学历比例超过全市平均水平；通过推进“县管校聘”改革，基本实现县级乡村学校中心校、村小、校点（含教学点）之间教师资源合理配置；奖励乡村从教20年以上教师，奖励名额为市级当年分配我县奖励名额的两倍，奖励标准为市级奖励标准的50%，鼓励优秀教师扎根乡村、终身从教，成长为人民教育家。严格按照中小学师生比与班师比相结合的方式，动态核增乡村中小学校教职工编制，根据需求采取多种形式补齐补足乡村教师总量缺口，补充乡村学校教师不少于125名；农村义务教育学校专任教师本科以上学历比例高于全市平均水平；乡村教师专业能力培训全覆盖；奖励乡村从教20年以上教师不少于65名（奖金2.5—10万元）；农村义务教育教师平均工资收入水平不低于当地公务员工资水平，实现教师工资收入与当地公务员工资收入同水平增长、同步提高。

《方案》明确：充分考虑新型城镇化、全面二孩政策、新课程改革、教育扶贫等情况，落实城乡统一的中小学教职工编制标准，科学合理核定教职工编制，向乡村小规模学校适当倾斜，按照班师比与生师比相结合的方式核定。对民族地区、寄宿制、承担较多教学点管理任务等的乡村学校，按一定比例核增编制。在配备时向小规模乡村学校倾斜。严禁挤占、挪用、截留乡村教师编制，严禁长期空编和有编不补。严禁任何单位借调、抽调乡村教师。逐步压缩使用编制的非教学人员比例，安保、后勤等事项，可通过政府购买服务等方式满足，所需经费由县财政承担。

三、下步工作方向
县教育体育局将认真执行《方案》中涉及乡镇学校的相关政策，及时和县委编办沟通，做好乡镇学校编制调整等相关工作，减少乡镇学校出现空编、不满编的现象。

感谢您对石林教体事业的关心和支持。

以上答复，如有不妥，请批评指正。

（联系人：李霞      联系电话：1312502629）                             
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